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Piazza Del Popolo n.9 — 47521 CESENA (FC)

Tel. /fax 0547/356228
e.mail: informagiovani@comune.cesena.fc.it

http\\ www.informagiovanicesena.it
http\\ www.incontra.it

Accordo con I'Ente/ Associazione/Servizio:

(denominazione)

per la collaborazione al progetto “eSTATE ATTIVI”e& Comune di Cesena.

Nellambito del progetto del Comune di Cesena “eFEAATTIVI™: rivolto ai ragazzi e alle
ragazze dai 16 ai 18 anni, per promuovere e valarezla partecipazione attiva dei giovani alla vita
della Comunita Locale, 'Ente sopraindicato offra possibilita di sperimentare brevi ma
significative esperienze di IMPEGNO CIVILE VOLONTAR e

Sottoscrive con il Comune di Cesena

la collaborazione al progetto e offre la possiditii accogliere un numero complessivo di ragazzi/e
pari a n.: per il/i periodo/i:

TURNI DATA INIZIO DATA FINE n° RAGAZZI PER TURNO
QI turno lunedi 14 giugno venerdi 25 giugno ...
Q II turno lunedi 28 giugno venerdi 9 lugio ...
Q III turno lunedi 12 luglio venerdi 23 lugio ...
O IV turno lunedi 26 luglio venerdi6agosto ...

Q V turno lunedi 16 agosto venerdi 27 agosto



Il Programma di Impegno Civile Volontario verra gemell’ambito di un progetto di inserimento
che prevede:

Dati deltutor che seguira i ragazzinelle loro attivita (solo se diverso dal respotisab

Nome e Cognome

Telefono

Email

L’Ente/Struttura ospitante si impegna ad implemenilgprogetto di cui trattasi garantendo:

» La buona accoglienza dei volontari, ivi compresaéssa a disposizione di ogni mezzo o
strumento necessario alla realizzazione del servizi

* Che il servizio non superi un impegno complessivbsdore settimanali

Notal:

| ragazzi saranno coperti (per i vari periodi dipggno) dall’Assicurazione Infortuni e RGT
dal’Amministrazione Comunale.

Nota 2:
Il presente accordo prevede la promozione sullst&rnet dell'Informagiovani con le indicazion
delle linee di massima di intervento.

Per il Comune di Cesena Per lauBtura Ospitante
(:irma) Ti(nbro dell Ente e Firma del Responsabile)




